
河池市宜州区文广路及西屏路西段排水管网工程
招标文件的第二次澄清公告

各潜在投标单位：

现对河池市宜州区文广路及西屏路西段排水管网工程，招标项目编号：

E4512002876003968001，招标文件相关内容澄清公布如下：

一、澄清内容：

1、
序号 澄清条款 原招标文件内容 修改后招标文件内容

1
投标人须知前附表

6.1.1
是否远程抽取：□是 ☑否 是否远程抽取：☑是 □否

2
投标人须知前附表

7.3.1

投标人在收到中标通知书后，须在 15
日内向招标人足额提交履约保证金，

否则招标人可以取消其中标资格【备

注：此处约定应与合同专用条款第 3.7
条一致】。

投标人在收到中标通知书后，须在 10
日内向招标人足额提交履约保证金，

否则招标人可以取消其中标资格【备

注：此处约定应与合同专用条款第 3.7
条一致】。

3
第三章评标办法前

附表 2.1.1（1）形

式评审标准 报价

所有投标报价均大于等于招标控制价

x（1-D%）的，则本项目招标失败，

由招标人依法重新招标。D= （备

注：由招标人在招标文件中确定，D
值可取 0~5）

所有投标报价均大于等于招标控制价

x（1-D%）的，则本项目招标失败，

由招标人依法重新招标。D= 0 （备

注：由招标人在招标文件中确定，D
值可取 0~5）

4
评标办法前附表

2.1.3有限数量制

评审标准

2、资格后审总分满分为 100分，总

分 60分及以上为合格，按得分由高到

低的顺序选择 9家投标单位作为合格

投标人进入本工程的下一阶段评审，

如前第 7名有得分相同的，则一并进

入下一阶段评审，如参加投标的单位

不足 7名（含 7名），则全部达到合

格分数线的投标人进入下一阶段评

审。 【备注：

参照建市〔2005〕208号文，原则

上工程投资额 1000万元以上的工程

项目，合格投标人家数应当不少于 9
个】

2、资格后审总分满分为 100分，总

分 60分及以上为合格，按得分由高到

低的顺序选择 7家投标单位作为合格

投标人进入本工程的下一阶段评审，

如前第 7名有得分相同的，则一并进

入下一阶段评审，如参加投标的单位

不足 7名（含 7名），则全部达到合

格分数线的投标人进入下一阶段评

审。

【备注：参照建市〔2005〕208号

文，原则上工程投资额 1000万元以

上的工程项目，合格投标人家数应当

不少于 9个】

5

评标办法 2.1.3资

格评审标准有限数

量制（五）拟投入

本工程管理人员情

况（2.0-10.0 分）

优（10分）：专业配套的人员具备相

关岗位证书，拟派安全员 1人及以上，

施工员 2人及以上，质量员 2人及以

上，材料员 1人及以上；且拟投入的

项目管理人员具备工程类中级工程师

及以上人员 3人及以上；配备人员完

全满足施工需要，各岗位储备情况优

秀，且人员管理体系优秀，人员搭配

合理，经验及综合素质优秀。

良（8分）：专业配套的人员具备相

关岗位证书，拟派安全员 1人，施工

员 2人，质量员 1人，材料员 1人；

拟投入的项目管理人员具备相关施工

现场专业人员职业培训合格证书（拟

投入的项目管理人员中施工员、质量

员、材料员应具有有效的相应施工现

场专业人员职业培训合格证书，专职

安全生产管理人员需有效建筑施工企

业三类人员 C 证，且拟投入的项目管

理人员符合国家及广西壮族自治区的

规定）

优（10 分）：拟投入本工程管理人员

配备满足 10 人及以上，其中安全员

1人及以上，管理人员配备齐全且完



且拟投入的项目管理人员具备工程类

中级工程师及以上人员 2人；配备人

员满足施工需要，各岗位储备情况良

好，且人员管理体系良好，人员搭配

合理，经验及综合素质良好。

中（6分）：专业配套的人员具备相

关岗位证书，拟派安全员 1人，施工

员 2人，质量员 1人，材料员 1人；

且拟投入的项目管理人员具备工程类

中级工程师及以上人员 1人；配备人

员满足施工需要，有一定的人员储备，

且人员管理体系中等，人员搭配中等，

经验及综合素质中等。

一般（4分）：专业配套的人员具备

相关岗位证书，拟派安全员 1人，施

工员 1人，质量员 1人，材料员 1 人；

且拟投入的项目管理人员具备工程类

初级工程师职称人员 3人；配备人员

满足施工需要有人员储备，且人员管

理体系一般，人员搭配一般，经验及

综合素质一般。

差（2分）：专业配套的人员具备相

关岗位证书，拟派安全员 1人，施工

员 1人，质量员 1人，材料员 1人；

且拟投入的项目管理人员具备工程类

初级工程师职称人员 2人；配备人员

不满足施工需要，人员储配不足，且

人员管理体系较差。

备注：提供投标人为拟投入项目管理

人员缴纳 2025年 7月至投标截止日

期止任意一个月社保证

明，否则视为资格审查不合格；以上

资料以录入“桂建云 ”为准。

全满足施工需要，并具备一定储备能

力及有丰富经验且综合素质优秀的。

良（8 分）：拟投入本工程管理人员

配备满足 8 人及以上，其中安全员 1
人及以上，且人员配备满足施工需要，

管理人员配备齐全并且有经验，综合

素质一般。

中（6 分）：拟投入本工程管理人员

配备满足 7 人及以上，其中安全员 1
人及以上，满足施工需要，管理人员

配备齐全且部分人员有经验。

一般（4 分）：拟投入本工程管理人

员配备满足 6人及以上，其中安全员

1人及以上，基本满足施工需要，管

理人员配备齐全。

差（2分）：不能满足施工需要，管

理人员配备不齐全。

注：未提供近 1 个月（2026年 3月

至投标截止时间止任意一个月社保）

在现任职单位依法缴纳社会保险证明

材料的不计分。

6
评标办法 2.1.3
第”(六)拟投 入施

工机械设备情况”

投入的施工机械、设备、机具有详细

的组织计划且计划周密，设备数量、

选型配置、进场时间安排合理，满足

施工需要。 拟投入本工程的施工机

械、设备、机具情况按以下标准计分：

优(15分)：投入的施工机械、设备、

机具有详细的组织计划且计划周密，

设备数量、选型配置、进场时间安排

合理，完全满足施工需要。

良(12分)：投入的施工机械、设备、

机具有较详细的组织计划且计划较周

密，设备数量、选型配置、进场时间

安排较合理，满足 施工需要。

中(9分)：投入的施工机械、设备、机

具有组织计划且计划基本合理，设备

投入的施工机械、设备、机具有详细

的组织计划且计划周密，设备数量、

选型配置、进场时间安排合理，满足

施工需要。 拟投入本工程的施工机

械、设备、机具情况按以下标准计分：

优（15分）：拟投入的主要机械设备、

辅助施工设备器具齐全且配备科学合

理，投入计划与进度计划呼应，设备

型号、数量完全满足施工需要且配置

科学合理，具有一定储备，采用目前

国际、国内先进的机械设备，且拟投

入的挖掘机 2台、压路机 1台、推土

机 1台、吊机 3台、汽车 5台及以上。

良（12分）：拟投入的主要机械设备、

辅助施工设备、器具齐全且配备较合



数量、选型配置、进场时间安排基本

合理，基本满足 施工需要。

一般(6 分)：投入的施工机械、设备、

机具有组织计划但计划一般或有漏

项，设备数量、选型配置、进场时间

安排基本合理。

差(3 分)：投入的施工机械、设备、

机具无组织计划，设备数量、选型配

置、进场时间安排不合理，不满足施

工需要。

理，投入计划与进度计划呼应，设备

型号、数量满足施工需要且配置科学

合理，采用目前国内先进的机械设备，

且拟投入的施工机械设备中具有挖掘

机 2台、压路机 1台、推土机 1台、

吊机 3台、汽车 3台及以上。

中（9分）：拟投入的主要机械设备、

辅助施工设备、器具基本齐全，投入

计划与进度计划呼应，无重大缺漏，

设备型号、数量基本满足施工需要且

配置科学合理，采用目前国内先进的

机械设备，且拟投入的施工机械设备

中具有挖掘机 2台、压路机 1台、推

土机 1台、吊机 2台、汽车 3台及以

上。

一般（6分）：拟投入的主要机械设

备、辅助施工设备、器具基本齐全及

以上。

差（3 分）：拟投入的主要机械设备、

辅助施工设备、器具不齐全，投入计

划与进度计划不呼应，存在重大缺漏，

设备型号、数量不能满足施工需要。

7

评标办法 2.2.2(1)
项目管理机构(明

标)
（10.0 分））

其他主要人员（0.0 分）

基本要求：人员齐备、专业配套应与

资格审查提供的人员配备相一致，且

具备相关施工现场专业人员职业培训

合格证书（拟派驻本项目的技术负责

人应具有中级及以上职称证件，施工

员、质量员、材料员应具有有效的相

应施工现场专业人员职业培训合格证

书，专职安全生产管理人员需有有效

建筑施工企业三类人员 C 证，且拟投

入的项目管理人员符合国家及广西壮

族自治区的规定）

（注： 1、该项基本要求不满足，则

技术标评审不合格；2、设优、良、中、

一般、差，并对各评分等级设置一个

具体分值，不设评分区间））

评分内容：需要量化人员配备情况、

人员经验情况、特殊项目其他专业技

术人员设置要求等，由招标人根据项

目需求调整。

„„

其他主要人员（10.0 分）

优（10分）：拟投入本工程管理人员

配备满足 10人及以上，其中安全员 1
人及以上，管理人员配备齐全且完全

满足施工需要，并具备一定储备能力

及有丰富经验且综合素质优秀的。

良（8分）：拟投入本工程管理人员

配备满足 8人及以上，其中安全员 1
人及以上，且人员配备满足施工需要，

管理人员配备齐全并且有经验，综合

素质一般。

中（6分）：拟投入本工程管理人员

配备满足 7人及以上，其中安全员 1
人及以上，满足施工需要，管理人员

配备齐全且部分人员有经验。

一般（4分）：拟投入本工程管理人

员配备满足 6人及以上，其中安全员

1人及以上，基本满足施工需要，管

理人员配备齐全。

差（0分）：不能满足施工需要，管

理人员配备不齐全。

注：未提供近 1个月（2026年 3月

至投标截止时间止任意一个月社保）

在现任职单位依法缴纳社会保险证明

材料的不计分。



2、招标文件中关于要求提供项目管理机构人员近一个月依法缴纳社会保险时间段，统

一规定为：2026年 3月至投标截止时间止任意一个月社保。

招标公告及招标文件中涉及以上变更内容的，作相应变更，其余内容不变，特此公告！

二、公告查询媒介：中国招标投标公共服务平台（http://www.cebpubservice.com/）、
广西壮族自治区招标投标公共服务平台（http://zbtb.gxi.gov.cn:9000/)、全国公共资源

交易平台(广西•河池）(http://ggzy.jgswj.gxzf.gov.cn/hcggzy/)、广西壮族自治区政

府采购网（https://zfcg.gxzf.gov.cn/）。

三、凡对本次公告内容提出询问，请按以下方式联系。

招标人:河池市城市管理局

地址:河池市宜州区庆远镇中山大道西屏路熙康苑小区 1C栋 2层 C2号

邮编:546300
联系人:李怿光 电话:0778-2568811
招标代理机构:广西恒江工程咨询有限公司

地址:宜州区龙溪大道天润嘉园一号楼 2单元 103室

邮编:546300
联系人: 覃麟智

电话:0778-3173129
监督部门及电话：河池市建设工程招标投标站 电话：0778-2284429

广西恒江工程咨询有限公司

2026年 4月 9日


