
最后报价表

项目名称： 隆林各族自治县人民医院劳务派遣服务项目

项目编号： BSZC2026-J3-310111-BSSZ

序号 项目名称 数量（单位）竞标总报价（元）备注

1
隆林各族自治县人民医

院劳务派遣服务项目
1 1580000 无

竞标总报价（人民币）大写： 壹佰伍拾捌万元整 (¥ 1580000 元）

服务期限或服务时间：服务期为 1 年，从合同签订之日起计算。

其他说明：无

说明：

1.供应商应按照竞争性谈判采购文件的要求填写，《开标

一览表》必须在供应商名称处盖供应商公章，否则其响应文

件作无效处理；

2.《开标一览表》应尽量避免涂改，如有涂改，应在涂

改处加盖供应商公章，否则其响应文件作无效处理；

法定代表人或委托代理人签字或盖章：

供应商名称（公章）： 广西兵盾物业服务有限公司

日期：2026年8月18日



第一篇 主要标的信息表

主要标的信息表

项目名称： 隆林各族自治县人民医院劳务派遣服务项目

项目编号： BSZC2026-J3-310111-BSSZ

供应商名称： 广西兵盾物业服务有限公司

序

号

名

称
服务范围 服务要求

服务时

间
服务标准 备注

1

后

勤

劳

务

派

遣

人

员

服

务

医院院区

保洁、电

梯值守、

水电维修

、绿化养

护、被服

洗衣等后

勤全部工

作区域

1. 人员初中及以上学

历，特种作业岗位必须

持有有效特种作业操作

证；2. 服从医院管理，

严格按照医院院感防控

规范开展作业；3. 执行

轮班倒班制度；4. 派遣

人员完成政审、体检，

无传染病、无犯罪记录

；5. 供应商负责人员招

聘、劳动合同签订、足

额缴纳五险、发放工资

，购买团体意外伤害保

险；6. 人员空缺 10 日

内补齐，不合格人员收

到通知 7 日内完成替

换；7. 承担全部劳资、

工伤、安全赔偿责任。

全年

365 天

，按医

院排班

实行轮

班作业

符合医院

院感管理

规范、后勤

作业操作

规程，满足

医院日常

运营后勤

保障需求，

按月接受

采购人考

核

含保洁

、电梯

、水电

、绿化

、洗衣

岗位

2

保

卫

劳

务

派

遣

人

员

服

务

医院出入

口门禁管

控、院区

24 小时

巡逻值守

、秩序维

护、突发

事件应急

处置、安

防辅助工

作

1. 所有保卫人员持有

效保安员证；2. 实行

24 小时三班倒值守；3.

熟悉医院应急处置流程

，配合医院处置医患纠

纷、治安事件；4. 人员

政审合格，无犯罪及不

良征信记录，体检合格

；5. 乙方负责人员人事

管理、薪资社保保险，

承担岗位全部用工风险

24 小

时不间

断，全

年无休

轮班值

守

符合医院

治安保卫

管理要求，

落实安防

巡查制度，

及时处置

各类安全

事件，按月

考核

保卫安

保岗位



序

号

名

称
服务范围 服务要求

服务时

间
服务标准 备注

；6. 不合格人员 7 日

内完成更换，岗位缺人

10 日内补位到位。

3

病

区

护

工

劳

务

派

遣

人

员

服

务

各住院病

区患者生

活照料、

辅助基础

护理、病

区辅助服

务，保护

患者隐私

信息

1. 优先中专及以上护

理相关专业；2. 严格遵

守医院护理管理制度，

严禁泄露患者个人信息

；3. 完成岗前培训、体

检政审合格；4. 服从科

室护士长调度安排；5.

乙方全权负责用工、薪

酬社保、工伤及劳务纠

纷全部责任；6. 人员不

达标 7 日内完成替换。

全年轮

班，配

合病区

24 小

时患者

照护需

要

按照医院

病区护工

工作规范

开展工作，

服务质量

接受科室

月度考核

评价

病区护

工岗位

4

项

目

整

体

劳

务

派

遣

管

理

服

务

全部 45

名派遣人

员的统筹

人事管理

、风险管

控、沟通

整改

1. 乙方为唯一用工主

体，承担招聘、档案管

理、发薪、五险缴纳、

商业意外险购置全套人

事工作；2. 每半年组织

一次甲乙双方人员管理

专项沟通会，建立问题

整改台账；3. 处理全部

劳动仲裁、工伤事故、

劳资纠纷，承担全部经

济赔偿；4. 接受采购人

按月度考核，依据考核

结果执行服务费扣减；

5. 包干总价包含工资、

社保、加班费、体检、

培训、税金、人员流失

、工伤风险等全部费用

，采购人不再支付其他

任何费用；6. 合同期内

固定总价，不做调价。

合同服

务期 1

年

严格执行

本项目竞

争性谈判

采购文件

全部实质

性条款，完

成全部劳

务派遣管

理义务，接

受采购人

全周期监

督考核

项目整

体管理

，本项

目合计

配置

45 名

派遣人

员

总报价（人民币）大写： 壹佰伍拾捌万元整 (¥ 1580000 元）

说明：



1.本表的总报价与《开标一览表》或《最终轮报价》的竞标

总报价金额必须一致，否则其响应文件作无效处理，供应商应

认真填写，避免造成损失。此表应逐页盖章，否则其响应文件

作无效处理。

2.上传最终轮报价时，此表作为最终轮报价附件同时递交。

最终轮报价未提交此表视同未提交最终轮报价，其响应文件作

无效处理，供应商应自行做好准备，避免造成损失。

法定代表人或委托代理人签字或盖章：

供应商（公章）： 广西兵盾物业服务有限公司

日期：2026年8月18日
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