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采购需求一览表

A 分标：

一、技术服务要求

序

号

服务标的

名称

数量

及单

位

服务需求

1

2026 年崇

左市江州

区教师集

中培训项

目采购

1项

一、按本章附件《2026 年崇左市江州区教师集中

培训项目采购计划表 》进行集中培训。

二、培训目标

围绕当前教育改革与学校高质量发展核心

任务，聚焦高考备考、食堂管理、中层领导力、

幼儿园保教及教师人工智能素养等关键领域，分

层分类提升不同岗位人员的专业能力与综合素

养。通过政策解读、案例研讨、跟岗学习、实操

演练等方式，帮助参训者精准把握高考命题趋势

与精准备考策略，规范食堂食品安全全流程管理

与成本控制，明晰中层干部角色定位与团队协调

艺术，提升幼儿园游戏化课程设计与幼儿安全防

护能力，增强中小学教师人工智能赋能教学与管

理的实践水平。

三、培训对象

1.高三各学科任课教师及备考指导骨干。

2.中小学分管后勤的校领导及食堂管理员。

3.中学中层行政领导及教育局二层机构管理人员。

4.幼儿园全体在岗教师。
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5.中小学各学科骨干教师。

四、培训内容

高考命题趋势分析与跟岗学习高效复习模

式、临界生辅导策略、团队心理调适及人工智能

赋能备考；学校食堂管理制度法规与食品安全全

流程管控、营养配餐与带量食谱、财务规范与成

本控制、智慧食堂建设；融入习近平总书记关于

教育的重要论述，强化中层管理者的角色定位、

执行力与沟通艺术、部门计划与过程管理、团队

建设及人工智能赋能学校管理；幼儿园游戏化课

程设计与区域活动、幼儿行为观察与课程故事生

成、传染病防控与消毒规范、意外伤害急救及人

工智能应用；人工智能前沿理论与技术应用，探

索人工智能赋能学校管理、教师专业发展、学生

发展及学科教学深度融合。

五、提供培训材料：

培训结束后 30个工作日内向采购人提交培训过

程材料，包括培训签到表、培训课件（经讲师同

意提供）、学员培训满意度测评问卷及问卷分析

报告、培训的过程性照片或视频。
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B 分标：

一、技术服务要求

序

号

服务标的

名称

数量

及单

位

服务需求

1

2026 年崇

左市江州

区教师集

中培训项

目采购

1项

一、按本章附件《2026 年崇左市江州区教师集中

培训项目采购计划表》进行集中培训。

二、培训目标

深入学习习近平总书记关于教育的重要论

述，强化中层管理者政治素养与责任担当，明晰

角色定位，精进执行与沟通能力。掌握部门计划

制定、过程管控与效能评估方法，提升教研组、

年级组团队建设及活动组织水平。强化上传下达、

横向协调与问题解决能力，融入人工智能赋能管

理理念，优化管理流程，推动学校管理提质增效，

打造高素质、专业化、创新型中层管理队伍。

通过培训，帮助参训人员系统掌握校本研修

整体规划、组织流程与高效实施策略；熟练学会

基于课例研究与课堂观察的教研活动设计、流程

把控及现场主持技巧；优化集体备课、听评课、

教学反思等常规教研模式，提升常态化教研质量；

掌握校本研修成果梳理、推广转化路径，规范教

师专业发展档案建设；了解人工智能在校本研修

中的应用场景与实操方法，借力智能工具创新研

修形式，助力教师专业成长与学校教研内涵式发

展。
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三、培训对象

小学中层领导、局二层机构管理人员中小学、

幼儿园校本研修及培训工作管理人员、教研组长、

年级组长等。

四、培训内容

1.主要设置习近平总书记关于教育的重要论

述；中层管理者的角色定位、执行力与沟通艺术；

部门工作计划制定、过程管理与效能评估；教研

组、年级组等团队建设与活动组织；上传下达、

横向协调与解决实际管理问题；人工智能赋能学

校管理等培训内容。

2.校本研修的规划、组织与有效实施策略；

基于课例/课堂观察的教研活动设计与主持；集体

备课、听评课、教学反思等常规教研的优化；校

本研修成果的转化与教师专业发展档案建设；人

工智能赋能校本研修。

五、提交培训材料

培训结束后 30个工作日内向采购人提交培训过程

材料，包括培训签到表、培训课件（经讲师或授

课专家同意提供）、学员培训满意度测评问卷及

问卷分析报告、培训的过程性照片或视频。
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附件：

2026 年崇左市江州区教师集中培训项目采购培训计划表

A 分标：

序

号

项目名

称

培训

对象
培训内容 培训形式

培训

时间

（天

数/

学

时）

培

训

人

数

经费

（万

元）

经

费

标

准

1

高考备

课能力

提升培

训班

高 三

教师

1.高考命题趋势分

析与备考策略研

讨；2.优质学校高

三复习教学模式跟

岗学习；3.高效课

堂构建与临界生辅

导策略；4.备考团

队协作与心理调适

方法；5.人工智能

赋能高考备考教

学。

广西区内

集中培训

+ 跟 岗 研

修 + 返 岗

实践

5天

（学

员提

前半

天报

到）

50

2

学校食

堂管理

能力提

升培训

班

中 小

学 分

管 后

勤 的

学 校

领导、

食 堂

管 理

员 各

一名

1.食堂管理制度与

政策法规解读；2.

食品安全全流程管

理与风险防控；3.

膳食营养搭配与带

量食谱设计；4.食

堂财务规范与成本

控制；5.智慧食堂

建设与服务提质。

广西区内

集中培训

+ 跟 岗 研

修 + 返 岗

实践

3天

（学

员提

前半

天报

到）

80

3

中学中

层领导

管理能

力提升

培训班

中 学

中 层

领导、

局 二

层 机

构 管

理 人

1.习近平总书记地

方重大实践与重要

论述；2.中层管理

者的角色定位、执

行力与沟通艺术；

3.部门工作计划制

定、过程管理与效

广西区内

集中培训

+ 跟 岗 研

修 + 返 岗

实践

5天

（学

员提

前半

天报

到）

80
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员 能评估；4.教研组、

年级组等团队建设

与活动组织；5.上

传下达、横向协调

与解决实际管理问

题；6.人工智能赋

能学校管理。

4

幼儿园

保教能

力综合

提升培

训班

幼 儿

园 全

体 教

师

1.游戏化课程理念

与活动设计（含区

域规划、材料投

放）；2.幼儿行为

观察、记录与课程

故事生成；3.常见

传染病防控、日常

消毒与食品安全管

理规范；4.幼儿意

外伤害预防、应急

处理与急救技能实

操；5.人工智能赋

能幼儿保教。

崇左辖区

内集中培

训 + 返 岗

实践

1天

700

（分

两期

举

行）

5

中小学

教师人

工智能

素养与

应用能

力提升

培训班

中 小

学 各

学 科

骨 干

教师

1.人工智能前沿理

论和人工智能技术

应用；2.人工智能

赋能学校管理、教

师专业发展和学生

发展；3.人工智能

与学科教学深度融

合。

广西区内

集中培训

+实操+返

岗实践

5天

（学

员提

前半

天报

到）

50

6 合计



7

B 分标：

序

号
项目名称 培训对象 培训内容 培训形式

培训

时间

（天

数/学

时）

培训

人数

经费

（万

元）

经费标

准

1

小学中层

领导管理

能力提升

培训班

小 学 中

层领导、

局 二 层

机 构 管

理人员

1.习近平总书记地方

重大实践与重要论

述；2.中层管理者的

角色定位、执行力与

沟通艺术；3.部门工

作计划制定、过程管

理与效能评估；4.教

研组、年级组等团队

建设与活动组织；5.

上传下达、横向协调

与解决实际管理问

题；6.人工智能赋能

学校管理。

广西区内

集中培训

+ 跟 岗 研

修 + 返 岗

实践

5天

（学

员提

前半

天报

到）

80

2

校本研修

专项培训

班

中小学、

幼 儿 园

校 本 研

修 及 培

训 工 作

管 理 人

员、教研

组长、年

级组长

1.校本研修的规划、

组织与有效实施策

略；2.基于课例/课堂

观察的教研活动设计

与主持；3.集体备课、

听评课、教学反思等

常规教研的优化；4.

校本研修成果的转化

与教师专业发展档案

建设；5.人工智能赋

能校本研修。

广西区内

集中培训

+ 跟 岗 研

修 + 返 岗

实践

3天

（学

员提

前半

天报

到）

50

3 合计


	采购需求一览表
	附件：

