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第一部分 合同书

南宁市政府采购合同

采购单位 (甲 方):南 宁市殡葬服务管理处

合同编号 :

采购计划号:pvlN⒛ 【⒛⒛】1o75号

项 目名 称 及 编 号 :太 平 房 管 理 服多 采 购供应商 (乙方):∠堕华志昌物业服务有限公司

签订地点:跏 葬服务管理处

NNZC2026—G3-990137Γ GⅩGX

签订时间:2026年 5月  日

根据 《中华人民共和国政府采购法》、《中华人民共和国民法典》、《中华人民共和国劳动法》等法律、

法规规定,按照招标文件规定条款和中标供应商响应文件及其承诺,甲 乙双方签订本合同。

笫一幸 总则

第一条 根据甲方的用工需求,乙 方负责向甲方派遣管理服务人员,甲 方负责安排派遣的管理服务人员

的具体岗位和工作。

第二条 乙方派遣 33~名 管理服务人员到甲方从事太平房管理服务等岗位工作;如途中派遣人数变动 ,

则以实际派遣的人数为准。(具体岗位要求和工作职责详见招标文件 )

第三条 本协议期限为壹年,自 ⒛26年 鱼月⊥日至⒛27年 ⒌月 31~日 止。

第四条 协议期间,甲方按以下标准向乙方支付劳务派遣费用 :

(一 )费用标准

甲方每月支付给乙方的派遣服务费:按实际派遣人数 肆仟陆佰叁拾捌元壹角玖分 (￥4638.19)

/人 ·月;每月服务费: 壹拾伍万叁仟零陆拾元贰角叁分 (￥ 153OGo.⒛ ) ;派遣不满一个月的按实际工作

天数计算。合同总金额: 壹佰捌拾叁万陆仟柒佰贰拾贰元捌角 (￥ 18367228) 。

(二 )费用支付方式及时间:

1,派遣服务费按月支付,每月 15日 前支付乙方服务费用。由供应商在每月 15日 前将上月管理服务人

员数量情况及派遣服务费以请款的方式向采购方申请,并提供对应的等额正式增值税专用发票。

第二幸 派过管理服夯人员的退回与更换

第五条 派遣管理服务人员的退回与更换 :

1、 管理服务人员有下列情形之一的,甲 方有权退回该管理服务人员的派遣并要求乙方在 15个工作日

内重新派遣符合条件的管理服务人员;但须提前 5个工作日以书面形式告知乙方,乙方确认后退回:

爿
L
到

引
烈

q

第 3页 共 39页



①在试用期内被证明不符合录用条件的;

②不服从甲方工作安排的;

③严重违反甲方劳动纪律、规章制度的;

④工作失职、营私舞弊或泄露商业秘密,给甲方造成经济损失或重大损害的;

⑤吸毒、违法犯罪被劳动教养或依法被追究刑事责任的;

⑥管理服务人员同时与其他用工单位建立劳动关系,对完成甲方的工作任务造成严重影响,或者经甲

方提出,拒不改正的。

I       2、 管理服务人员有下列情形之一的,甲方有权退回该管理服务人员的派遣并要求乙方在15个工作日
、

钅      
内重新派遣符合条件的管理服务人员;但须提前30天以书面形式告知乙方,乙方确认后退回:

}        ①管理服务人员患病或非因工负伤,在规定的医疗期满后不能从事原工作也不能从事甲方另行安排的

′     工作的;

②管理服务人员不能胜任工作,经过培训或者调整工作岗位仍不能胜任工作的。

3、 管理服务人员有下列情形之一的,甲方有权要求乙方应另行派遣符合工作性质、要求的人员替换:

①管理服务人员患病或者负伤,在规定的医疗期内的;

②管理服务人员 (女工)在孕期、产期和哺乳期内的;

③管理服务人员的派遣期满但处于医疗期、孕期、产期和哺乳期内,派遣期限应自动延续至医疗期、

孕期、产期和哺乳期期满为止。

以上人员在乙方派遣替换人员后,涉及到被替换的服务人员的待遇保障由乙方自行处理,甲方不承担

任何责任。

4、 派遣期内有以下情形之一的,在不与前述条款抵触下,甲方提前30天 以书面形式告知乙方并经甲

乙双方协商一致后,可退回管理服务人员的派遣;但因此产生的补偿费用,由 甲方支付给管理服务人员:

①依照企业破产法规定进行重整的;

`       ②生产
经营发生严重困难的;

冫       ③企业转产、重大技术革新或者经营方式调整,需裁减人员的;

④协议订立时所依据的客观情况发生变化,导致甲方不能继续使用派遣管理服务人员的。

第三幸 甲方的权利与义夯

第六条 甲方的权利与义务

1、 甲方应按照 《中华人民共和国民法典》、《中华人民共和国劳动法》、乙方与管理服务人员签署的劳

动合同及有关规定,合法合理用工,履行用工单位的各项权利和义务,提供管理服务人员必需的工作时间、

休息休假、劳动保护、劳动安全卫生以及工作条件和与岗位相关的福利待遇等;甲 方与派遣管理服务人员

第 4页 共 39页



是使用关系,无劳动合同关系,但 甲方可根据本单位的各项规章制度对派遣管理服务人员进行监督管理及

绩效考核,并告知派遣管理服务人员的工作要求和劳动报酬。

2、 甲方负责对管理服务人员进行本单位的各项管理制度、生产安全、操作规程、职业技能等培训工作。

3、 甲方负责对派遣管理服务人员进行日常管理、考核以及每月负责核算管理服务人员的劳动报酬,并

将管理服务人员每月的考勤和劳动报酬清单盖章后提交给乙方,作为乙方核定向派遣管理服务人员支付劳

动报酬的依据。

4、 甲方根据工作需要以及派遣管理服务人员的技能,可 以调整其工作岗位。
                 丿

5、 甲方有权按本单位依法制订的各项管理制度及规定对违纪管理服务人员进行批评教育或纪律处分,      
遇

对严重违纪达到解除劳动合同条件的管理服务人员,甲 方可退回乙方进行处理。                 窗

6、 对管理服务人员违章操作给甲方造成经济的,甲方有权按有关规定向管理服务人员索赔,乙 方有责     《
任协助甲方向当事人索赔。

`

第四幸 乙方的权利与义夯

第七条 乙方的权利与义务

1、 依法维护派遣管理服务人员的合法权益。

2、 负责派遣符合甲方用工条件的管理服务人员到甲方工作。

3、 负责与派遣管理服务人员签订劳动合同,建立劳动关系,并对管理服务人员的劳动合同及档案的管

理。

4、 负责为派遣管理服务人员发放工资及办理社会保险申报和缴费手续。

5、 负责核实所派遣管理服务人员的身份、证件等情况,并提供相关复印件给甲方各案。

6、 负责督促管理服务人员自觉遵守劳动纪律以及甲方的各项规章制度和操作规程,保守甲方的商业秘

密,服从和执行甲方工作安排和调配。

7、 对管理服务人员给甲方造成的经济损失,乙方应积极协助甲方对管理服务人员进行索赔。          ’

)

8、 管理服务人员发生工伤事故的,乙方接到甲方通知后,按 《工伤保险条例》妥善处理,并负责办理     〈

申报和理赔事宜。

9、 乙方应定期或不定期到甲方了解管理服务人员的思想动态、工作表现、遵纪情况以及管理服务人员

的合理要求,乙方尽力提供最佳服务。                                    )

10、 工作交接原则上以甲方为主导,保证平稳交接。若因乙方不接受甲方工作建议,造 成工作交接中      
Ⅱ

出现丧属投诉、院方投诉、值班电话无人接听、接运遗体不及时等影响甲方单位形象的情况,乙方负责善

后工作,及 时消除不良影响。

11、 乙方在工作交接时,如果决定不续签本项目原太平间管理服务人员,须负责做好解释工作。
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第五幸 违约责任

第九条 违约责任

1、 本协议期内,甲 乙双方应共同遵守本协议约定的各项条款,如任何一方不履行或履行不到位的,另

一方有权追究其违约责任。

2、 本协议期内,乙方无正当理由不得调换派遣管理服务人员或派遣到其他与甲方竟业单位 (甲方退回

的派遣管理服务人员除外),确保甲方的主要岗位骨干的稳定;甲 方也不得将被派遣的管理服务人员再派遣

到其他用工单位,违者支付对方的经济损失。

3、 如出现以下违约违规行为,甲方将按处罚细则相应条款对乙方进行相应的处罚 :

(1)乙方不接受甲方工作建议,造成工作交接中出现丧属投诉、院方投诉、值班电话无人接听、接运

遗体不及时等影响甲方单位形象的情况,扣除乙方当月劳务费⒛00元。

(2)太平间管理服务人员工作手机长时间无法接通,导致 30分钟内无法到岗,影响正常的遗体转运

工作,造成医院投诉的,扣除乙方当月劳务费 500元。

(3)太平间管理服务人员未定期开展环境卫生清洁,经 甲方日常巡查发现,提醒两次仍未进行有效整

改的,扣除乙方当月劳务费 500元。

(4)太平间管理服务人员因未按要求穿戴工作服、佩戴工作牌、做个人防护措施以及未定期开展太平

间日常消杀工作,造成医院投诉的,扣除乙方当月劳务费 500元。

(5)太平间管理服务人员日常遗体交接本未按要求进行有效登记,各交接环节管理员未按要求进行有

效签字确认,造成业务差错和医院投诉的,扣除乙方当月劳务费 500元。

(6)太平间管理服务人员日常工作迎检、培训会议期间未经请示汇报无故缺席的,扣除乙方当月劳务

费 500元。

(7)太平间管理服务人员因服务态度问题,造成丧属投诉的,经查实属于乙方责任的扣除乙方当月劳

务费 1000元 。

(8)太平间管理服务人员对于存放期超过⒛ 小时的遗体未及时向甲方报备,造成业务影响的,扣除

乙方当月劳务费 1000元 。

(9)太平间管理服务人员未对太平房设施设备开展定期检查,出现故障未及时报告,对 日常工作造成

严重影响的,扣除乙方当月劳务费 1000元 。

(⊥ 0)太平间管理服务人员对逝者或丧属的信息未尽到保密责任,造成信息泄露的,扣除乙方当月劳

务费 1000元 。

(11)太平间管理服务人员未经未经甲方许可,出现窜岗以及不服从甲方岗位调配的行为,乙方未能

及时有效制止,扣除乙方当月劳务费 1000元 。
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(12)太平间管理服务人员在岗工作期间,未遵守医院和甲方备项规章制度,造成安全事故的,扣除

乙方当月劳务费⒛00元。

(13)太 平间管理服务人员出现收受丧属红包利是、推介有偿殡葬服务等行为,造成医院或丧属投诉

的,扣除乙方当月劳务费⒛00元。

(14)乙 方项目负责人利用职务之便通过推介有偿殡葬服务等方式谋取不正当利益,一经查实,扣除

乙方当月劳务费5000元 ,并更换项目负责人。甲方有权向财政部门申请终止采购合同,并追究乙方相应法

律责任。

(15)乙 方与殡葬服务中介公司合作或者为殡葬服务中介公司开展有偿殡葬服务提供便利,一经查实,     1
廿

扣除乙方当月劳务费 10000元 。甲方有权向财政部门申请终止采购合同,并追究乙方相应法律责任。

、

、第七幸 其他革项

第十条 不可抗力事件处理

1.在合同有效期内,任何一方因不可抗力事件导致不能履行合同,则 合同履行期可延长,其延长期与

不可抗力影响期相同。

2.不可抗力事件发生后,应立即通知对方,并寄送有关权威杌构出具的证明。

3.不可抗力事件延续一百二十天以上,双方应通过友好协商,确定是否继续履行合同。

第十条 合同争议解决

因履行本合同引起的或与本合同有关的争议,甲 乙双方应首先通过友好协商解决,如果协商不能解决 ,

可向有管辖权的甲方所在地人民法院提起诉讼。

第十一条 合同生效及其它

1.合 同经双方法定代表人或授权代表签字并加盖单位公章后生效。

2.本合同未尽事宜,遵照 《民法典》有关条文执行。

第十二条 合同的变更、终止

1.除 《中华人民共和国政府采购法》第五十条规定的情形外,本合同一经签订,甲 乙双方不得擅自变

更、中止或终止。

2.乙方不得擅自转让其应履行的合同义务。

3.合 同执行中涉及采购资金和采购内容修改或补充的,须经相关部门审批,并签书面补充协议报相关

部门备案,方可作为主合同不可分割的一部分。

第十三条 签订本合同依据

1.招标文件 ;

2.投标文件 ;
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3.投标函;

4.中标通知书。

第十四条 其他

1,本项目招标文件、乙方的投标文件和有效补充文件以及合同附件是本合同不可分割的部分。

2.合同未尽事宜由甲乙双方共同协商确定,补充合同具有相同的法律效力。

3.本合同一式五份,具有同等法律效力,采购代理机构一份,甲方乙双方各二份。

4.本合同甲乙双方签字盖章后生效,白 签订之日起七个工作日内,采购人或采购代理机构应当将合同

副本报同级财政部门备案

乙方 (单

年 月 日

单位地
啦

单位地虹′k乏
l冫L/R灬 c￠

冫
1ΞΞΓ了
=.

法定代表人:  
蜊

法定代表人 :

冂  `田

印义

委托代理人 : 委托代理人 :

电话:077卜 3335043 电话:|86「 8?♀∫ 莎‘f舀

电子邮箱 : 电子邮箱 :

开户银行 : 开户银行 :

账号 : 账号 :

邮政编码 : 邮政编码 :

经办人 :

年  月  日
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1、 供应商承诺具体事项 :

2、 售后服务具体事项 :

3、 服务期责任 :

4、 其他具体事项 :

甲方 (

注:售 后服务事项填不下时可另加附页。 亻5010

合 同 附 件

'
J
ˉ

9
《

亠
· 
'
b
Ν

刂
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2,1中 标通知书

第二部分 合同附件

︱
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︱
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︱
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︱
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︱
︱
︱

2.2招标文件服务需求一览表

服务需求一览表

项号 服务名称 数量 服务内容及要求
最高限价

(元 )

1

太平房管理

服务采购
1项

一、服务内容

太平间管理服务,管理服务人员人数不多

于 33人 (含本数,每月按实际人数结算),负

责采购人有合作协议的医院太平间工作。

二、服务要求

(1)管理服务人员要求

1,承担在医院接运逝者从病房到太平间

并负责遗体保管和登记、遗体交接工作,协助

丧属与殡仪馆工作人员做好遗体交接,应部分

丧属要求免费替逝者做简易遗体处理 (堵七

窍)和免费更换衣物。在岗工作时间按规定统

一着装,并佩戴工作号牌或上岗证,实行 24

小时值班制度,随叫随到,接到任务通知半小

时内到达工作现场。

2,向家属宣传倡导绿色、文明、节俭的殡

葬观念,积极正确引导家属办理相关后事事

宜。

3,严守职业道德,不得利用工作之便与任

何公司和个人开展合作,从事经营性殡葬服

务,不得擅自泄露逝者及家属信息。违反此条

规定者,一经发现核实,立即做调离太平间管

理员岗位处理。

1862001.60
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4,严格遵守殡葬法规和医疗单位的各项

规章制度。服从市殡管处的管理和业务指导 ,

遵守医院的有关规定,努力、高效、高质量地

完成各项任务,服从市殡管处、院方和中标人

的工作安排。

5,严格按照工作流程作业,做好遗体交接

记录登记。做到规范操作、文明服务,严禁刁

难家属、索要财物。违规情节严重的,经双方

协商调整太平间工作人员。

6.严禁擅自放行和私自运送遗体。如有逝

者家属试图强行抢运遗体,必须劝阻,第一时

间通知院方,并及时向公安机关报案。因私放

遗体造成不良社会影响或不按规范操作、保管

不善造成遗体损伤的,将按相关规定追究当事

人和中标人法律责任。

7.工作认真负责,服从管理,接到任务通

知及时到达工作现场 ,主动配合殡仪馆工作人

员开展收殓工作。

8.每天对太平间进行打扫,定期对太平间

进行环境消毒工作并登记造册。正确使用和维

护工作设施设备,保持用具的完好率,延长用

具的使用寿命。正确掌握防火器材操作程序。

9.不断提高成本意识,对成本进行有效控

制,不得滥用劳保用品。有节能减排环保意识 ,

节水节电,不浪费资源。

10,对于违反医疗机构和殡葬管理机构规

定的工作人员,将按相关规定追究其责任。

11.原则上要求 45周岁以下,初中以上文

化,劳动体力强度大,建议以男性为主 (如超

过 45周岁的,须经采购人考核,通过后方可

上岗 )。

(2)提供的管理服务服务内容

(A)服务类目

1.人员配置一 员工招聘 (社会招聘或内

推招聘 )
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2,劳动合同管理一ˉ̄订立、变更、续签、

终止、解除、保密等

3.档案管理一ˉ̄人事简档的包含的内容、

人事简档审核及借阅流程

4.奖惩管理-——奖励、处罚

5.离职管理一 试用期考核不合格、员工

辞职、员工不告而辞、员工违纪处理、员工协

商处理、合同到期终止、员工离职工作交接等

6.工资管理一ˉ̄工资管理原则、工资发放

程序、工资发放形式、工资的计算及解释、暂

停工资处理

7.社会保险代缴管理——社保建立与接

续、社会保险的
—般缴付问题、社会保险的查

询、社会保险卡的办理服务、社会保险待遇的

申领

8,工伤死亡处理一ˉ̄认定、赔偿等

9.劳动争议处理一 -处理原则、处理方法

(协商、调解、仲裁和诉讼 )、 处理流程

10.应急情况管理——应急事件处理原

则、应急情况处理、处理流程

11.服务的要求及考核一
ˉ̄服务人员配

置、执行进度、数据准确性、反馈速度

(B)太平间管理服务人员服务要求

1.根据太平间工作等相关实际情况制作

一系列的管理流程 (含入职管理流程、离职管

理流程、工资发放流程、社保业务办理流程

等 ),将相关管理流程进行有效地落实。规范

太平间管理服务人员的人事管理工作,并制定

巡查、考核机制,在避免劳资纠纷的同时有效

地维护采购人的合法利益。

2.对用工单位所有的人员面对面交流沟

通,为其提供现场服务,同时进行人事入职培

训、岗位管理培训、工资发放与福利待遇宣讲

等,受理相关问题的咨询与解答。

3.为管理服务项目提供标准服务的同时 ,
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并利用专业知识协助用工单位解决相关人力

资源管理问题。

4,中标人以派遣形式,为南宁市殡葬服务

管理处配备不多于 33人 (含本数)的太平间

管理服务人员,中标人负责承担包含人员工

资、劳动保险、残疾人就业保障金和派遣管理

费等相关费用。以上内容的费用支出必须按月

整理出相应的情况报告作为台账,以备南宁市

殡葬服务管理处随时抽查。配备的太平间管理

服务人员需经过南宁市殡葬服务管理处全面

考核,合格后方能按要求上岗,具体岗位安排

和调整由南宁市殡葬服务管理处负责。

▲5.中标人应为太平间管理人员支付工

资及福利待遇,参照南宁市相关事业单位管理

规定和殡葬行业特殊性每个月太平间管理人

员的工资及福利待遇不低于 4300元 (含养老

保险、医疗保险、工伤保险、失业保险、生育

保险个人缴纳部分、住房公积金),另加班补

助由中标人计发。太平间管理人员的招聘、替

换、离职、现场管理、劳动事故处理、涉及用

工方面的劳务纠纷、福利纠纷等均由中标人依

据采购内容进行负责。中标人为太平间人员配

置装备 (含劳保用品、清洁卫生用品),统一

服装上岗,佩戴注明工作人员姓名、相片的工

作证上岗。

6.负 责给有通讯设各需求的太平间服务

站配备值班电话,值班电话卡由南宁市殡葬服

务管理处提供。

7.负责各个合作医院太平间的遗体推车、

水电、门窗、门锁等维修维护事宜。

商务条款

一、合同签订期:自 中标通知书发出之日起 25日 内。

▲二、服务期限:一年 (⒛ 26年 6月 至 ⒛27年 5月 )。

▲三、服务地点:南宁市,采购人有合作协议的医院。

▲四、验收标准、规范 :

1.验收过程中所产生的一切费用均由中标人承担。报价时应考虑
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相关费用。

2.中标人在验收时由采购人对照招标文件的功能目标及技术指

标全面核对检验,对所有要求出具的证明文件的原件进行核查,如不

符合招标文件的技术需求及要求以及提供虚假承诺的,按相关规定处

理及违约处理,中标人承担所有责任和费用,采购人保留进一步追究

责任的权利。

五、付款方式:管理服务人员的派遣服务费 (按当月实际用工人员数

量计取,当月应支付派遣服务费=当月实际用工人员数量×中标人最

终管理人员每月的费用 )。 派遣不满一个月的按实际工作天数计算 ,

采购人于每月 15日 前将上月管理服务人员的劳动报酬费用付给中标

人 ,中标人在采购人支付该笔费用前五个工作日内向采购人提供等额

正式增值税专用发票。

六、报价要求

1.投标报价应包括所有管理服务人员的工资、年终奖金、法定节

假日加班费、按国家有关规定购买的五险一金、派遣管理服务费、值

班室租金和水电费 (每年约 1万元 )、 利润、税金等一切费用,投标

人应综合考虑在报价中。采购人不再另外支付中标人在投标前未考虑

到的不可预见风险因素而导致的其他增加的费用。

2.前款所述按国家有关规定购买的五险一金,包括养老保险、医

疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险和住房公积金 (含管理服务

人员个人缴纳部分及中标人缴纳部分,需列出报价明细,然后全部汇

总计入投标总报价 )。

3.管理服务人员个人承担的社会保险费用由中标人按月从其工

资中代扣代缴。

七、其他要求

▲ 1。 中标人须严格执行国家、自治区、用工单位所在地市有关管

理服务人员的劳动服务合同。

▲2.中标人不能将服务外包给第三方管理,否则不予验收;中标

人在合作期间,不得开展相关的经营性殡葬业务。

▲3.中 标人须按国家及南宁市有关规定为投入本项目的管理服

务人员购买五险一金,如未按国家及南宁市相关要求给投入本项目的

管理服务人员购买五险一金或未给投入本项目的管理服务人员购买

五险一金的,造成的一切后果由中标人负责,因此给采购人造成损失

的,按实际损失进行赔偿。

▲4.中标人派遣人员有与殡葬中介公司或个人开展合作,擅自泄
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露逝者及家属信息,从事经营性殡葬业务等行为,违背太平间公益属

性行为的,采购人有权要求更换派遣人员,更换的人员须一个月内到

位。情节严重,影响采购人与医院合作关系的,采购人有权解除协议

并追究中标人的法律责任,由此产生的一切责任由中标人自行承担。

▲验收方法及方案

一、采购人参照 《南宁市政府采购供应商履约评价管理办法》(南财

采 [2019]217号 )文件规定组织对中标人履约的验收中的验收程序要

求开展验收。

(1)验收活动开始前,由 中标人对本次项目履约情况作出全面

检查和对验收需出具的文件进行整理,并列出清单。
(2)由采购人组成验收小组,中标人委派至少 1名授权代表 ,

对合同履约情况进行全程协助验收。采购人需对整个验收活动的全过

程进行跟踪、协作,协调解决验收过程中出现的有关问题。
(3)根据采购文件、中标人响应文件、政府采购合同以及补充

合同 (如有 )的有关要求,对该项目进行现场资料验收。
二、验收内容

验收内容如下 :

(1)中标人提供原始记录、核查过程质量控制等档案资料,确

保原始记录信启、完整,可以溯源。以上档案资料按照对应验收期次提

交。

(2)其他采购文件、中标人响应文件、政府采购合同以及补充

合同 (如有)中要求的内容。

三、验收标准

验收标准包括所有客观、量化指标。不能明确客观标准、涉及主

观判断的,由采购人和验收小组通过内部商定,转化为客观、量化的

验收标准。

四、验收其他要求

因验收不合格导致多次验收所产生的费用均由该项目中标人或

认定的责任方承担。

其他说明

一、本项目中小企业划分标准所属行业名称:其他未列明行业。

二、进口产品说明

本项目所涉及的货物不接受进口产品 (即通过中国海关报关验放

进入中国境内且产自关境外的产品)参与投标,如有进口产品参与投

标的作无效标处理。

三、其他说明

1.投标人可根据采购需求、评标方法及评分标准在投标文件提供

服务流程方案,劳动争议处理流程及措施、规章制度,人员配置及培

训方案等。

2.知识产权:中标人应保证所提供的服务免受第三方提出侵犯其
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知识产权 (专利权、商标权、版权等)的起诉。因侵害他人知识产杈而

产生的法律责任,全部由中标人承担。

3.投标人根据项目采购需求中的要求、评标办法和评分标准等 ,

结合自身情况编制服务实施方案、管理规章制度、专业人员配备、服

务承诺等。

2.3招标文件的更改通知 (如有 )
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2.4投标函

=   |- ∶∷~  /

一、投标函

蹄 田

致:t宁市戊艹垠务眢珏处 :

裉 据 费 方 顼 目 名 称 太 平 房 营 煜 丑 缶 壬 必 (项 目绵 号 :

吻 HBˉg臼OlB,ˉCXGX)的招标公告,签宇代表韦汨臼R姓名)经正式投权

并代表投标人广贡出盅目瑚ψ卩缶宕Ⅱ公目 (投标人名称〉提交投标文件。

据此函,我方宜布同懑如下:

I.我方已洋细审查全部
“
招标文件

”,包括辂改文伴 (如有的话)以及全部

参考资料和有关附件,已经了解截方对于招标文件、采购过稷、采购结果有依法

进行询闯、质展、投诉的权利及相关澡谨和要求。

2.我方在投标之莳已经完全理解井接受招标文件的备项规定和要求。对招标

1~|∶∶∫∷jⅡ 丨 f∴ .'|1△Ⅱ

∶∶ Ⅱ∴∷|rⅡ ∶∶Ii丨 : ii

|Ⅱ 叫ⅡⅡ, {△ :庆Ⅱ辶 ,1∶ ∫△i1,·∷;Ⅱ ∶|,∶ 1∶ ~. |'∷ ˉ

Ⅱ∶ |‘  |丿  :ⅡⅡ. { :.ⅡⅡ宀∴~∷∵  i Ⅱ Ⅱl∶  · .∶ ∵∴

⒌我方同您按照费方要求提供与投标有关的一切致椐玟耆资料。

6.我方向贵方提交的所有投标文件、资料都是准确的和妄卖的。

7.以上条项细有虚假或者呛瞒,我方琢惫承担一叨后果,并不再寻求饪何旨

在蹋轻豉耆免除法摔贲饪的辩解。

用心扭务共创尖好生活 !
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8.银椐 《中华人民共和田玫府采购法娈腌条例》箝五十条要求对玟府采购合

同进行公告,但玟府采购合同中涉及田家秘密、尚业铋密的内窖除外口我方就对

本次投标文件进行注明如下ε (两殒内容中必须选择一顶冫

目我方本次投标文件内容中未涉及商业嵇宙:

曰我方本次投标文件涉及商业秘密的内容有:秃      :

⒐与本投标有失的一切正式往来信函晴嵛 :

地址:宙宁市西乡圩医宙茁大世 ss号市宁空昔万迭广坛 l拣+四层 】们l

号办夯奋

邮痴:58mGO电 话:18gsTeTgB1g传真:OT71-5449626

投标人名称:广雨幽圭昌栩ψⅡ缶右匣公司

开户碾行:广ⅢJk恕毖j杆mJ0=礻公曰亩牛肃拼亡古犴

银行俅号:-     、

Ⅱ~ / 
’
 Ⅱ∴∵∴   ∶∶

’
 ∶∶ ∶ 9∶

∴。∷
‘
、∶亻Ⅱ∷ Ⅱ ∶∶Ⅱ il I

|∶ q卜
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2.5报价表

二、开标一览表

(一 )开标一览表

顼目名称:攵平房扌双Ⅱ务耍El

项目编号:m田臣OzO-GB-g。 01B7~cxGX

分标: (此处有分标时嫂写具体分标号,无分标时琪写 “无
”
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2.6投标服务技术需求偏离表

第一篇 服务需求偏离表

胫务宿求们亩衷

渚根椐所投垠务的实际技术舍数,逐条对应本顼目招标文件第=
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“
胫务锚求一宛表

”
中的胫务内容及要求详细嫂写相应的具体内

容。
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“
正佴豳
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致
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2.7商务条款偏离表

五、商务条款偏离表
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2.8中标供应商澄清函 (如有请提供 )

碡        2.9中 小企业声明函 (格式后附)或残疾人福利性单位声明函 (格式后附)或投

⒈.       标人属于监狱企业的证明材剁

萨.

吐
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三、除招标文件规定必须提供以外投标人认为需要

提供的其他证明材料
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的新戍立企业可不蛸报。

2.字受 《玫脎架购促迸中小企业发展皙理办法9 (9J库 (⒛zO90s号 )规

定的中小企业扶掎玟策的,采购人、采购代理机拘应当随硪交结果公开成交筷应

商的 《中小企业声明函》。从业人员、背业收入、资产总颉埴报土一年度数椐 ,

无上一年度致据的浙成立企业可不嫂揪。
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2,10其他与本合同相关的资料 (如有请提供 )
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